
Die Stadt Kelheim sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Garten- und Landschaftsbauer 
zur Unterstützung der Bauhofleitung / Leitung des 

Grünflächenmanagements (m/w/d) in Vollzeit 
 

Die Einstellung erfolgt unbefristet. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen  

 die eigenverantwortliche Planung und Umsetzung sämtlicher städt. Grün- und 
Freiflächengestaltungsmaßnahmen sowie der Pflegemaßnahmen von Biotopen und 
wasserführenden Naturräumen  

 die Personaleinsatzplanung in allen Bereichen der Grün- und Landschaftspflege 
sowie des Wegebaus 

 Pflege und Fortschreibung des Baumkatasters mittels TERA Objektmanager bzw. 
RIWA GIS sowie des Freiflächengissystems 

 Wahrnehmung der Arbeitssicherheit und der Belange des Umweltschutzes für den 
Bereich Grün 

 Enge Zusammenarbeit und eigenständige Abstimmung mit dem Fachberater des 
Landratsamtes Kelheim 

 Eigenständige Beschaffung im Bereich Grün 
 Mitarbeit bei der Aufstellung des Investitionshaushalts für den Bereich Grün 
 Betreuung und Überwachung der städtischen Baustellen im Bereich des 

Landschaftsbaus 
 Controlling/Berichterstattung laufender Arbeitsaufträge an den Fachbereich Planen 

und Bauen der Stadtverwaltung 
 Mitwirkung und Abwicklung des kommunalen Winterdienstes 

 
Wir erwarten von Ihnen: 

 Eine abgeschlossene handwerkliche Ausbildung mit mehrjähriger einschlägiger 
Berufserfahrung, bevorzugt im Bereich des öffentlichen Dienstes 

 Einen sicheren Umgang mit den gängigen Büroanwendungen im EDV-Bereich (MS 
Office) und Bereitschaft zur Einarbeitung in fachspezifische Programme 

 Selbständiges, flexibles und verantwortungsbewusstes Arbeiten 
 Führungskompetenz, Kommunikations- und Teamfähigkeit 
 Bereitschaft zur Weiterbildung zum stellvertretenden Bauhofleiter 
 Führerscheinklassen B, BE, L, T 
 Sicherer Umgang mit einschlägigen Rechtsvorschriften 
 Bereitschaft zur Arbeit außerhalb der üblichen Arbeitszeiten 

 
Wir bieten Ihnen:  

 Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet 
 Ein verantwortungsvolles und eigenverantwortliches Tätigkeitsfeld  
 Eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einem motivierten und kreativen Team. 
 Die üblichen Leistungen des öffentlichen Dienstes. 
 Eingruppierung nach den geltenden tariflichen Bestimmungen des TVöD. 

 
 



So bewerben Sie sich: 
 Bitte schicken Sie bis zum 28.Januar 2024 aussagekräftige Bewerbungsunterlagen.  
 Bitte reichen Sie nur unbeglaubigte Kopien Ihrer Dokumente ein, da eine Rückgabe 

aus Kostengründen nicht erfolgen wird.  
 Die Bewerbung kann schriftlich oder per Email an unten stehende Kontaktdaten 

erfolgen. 
 
Die datenschutzrechtliche Vernichtung nach Abschluss des Verfahrens wird zugesichert. 
Informationen gemäß Art. 13 DSGVO über die Verarbeitung Ihrer Daten im 
Bewerbungsverfahren erhalten Sie auf unserer Homepage unter 
www.kelheim.de/stellenangebote. Wir versenden keine Eingangsbestätigungen. 

 
 
_______________________________________________________________________ 
 

Stadt Kelheim -Personalamt-  Ludwigsplatz 16  93309 Kelheim  Tel. 09441/701-210   
E-Mail: bewerbung@kelheim.de  www.kelheim.de 

 
 

http://www.kelheim.de/

