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Die Stadt Kelheim sucht zum nachstmdéglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter in der Museums-
verwaltung - Schwerpunkt
Sammlungsverwaltung,
Inventarisierung, Digitalisierung
(m/w/d)

mit 19,5 Std./Woche

Die Einstellung erfolgt unbefristet.

Das Arché&ologische Museum der Stadt Kelheim ist ein preisgekrontes Haus in einem
beeindruckenden Gebaude aus dem 15. Jh. mit einer umfanglichen arch&ologischen,
volkskundlichen und kunsthistorischen Sammlung. Das Haus prasentiert neben den beiden
Dauerausstellungen zur Archaologie und Stadthistorie wechselnde Sonderschauen zu
archéologischen, historischen Themen und zeitgenéssischer Kunst. Darlber hinaus bietet
das Museum in einem umfénglichen jahrlichen Programm zahlreiche Veranstaltungen wie
Vortrage, historische Feste oder Konzerte an. Zudem fungiert das Museum als
Koordinationsstelle des Archaologieparks Altmuihltal und ist Teil des Netzwerkes
R6mermuseen am Donaulimes.

Die Stelle ist grundsétzlich mit der ebenfalls ausgeschriebenen Position einer/s
Mitarbeiters/in fir den Schwerpunkt Sonderausstellungen kombinierbar.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:
Inventarisation und Depotarbeiten, Fortfiihrung der Sammlungsdigitalisierung

Mithilfe bei der Planung des neuen Museumsdepots

Allgemeine Unterstitzung der Museumsleitung

Unterstitzung bei der Feinplanung und Umsetzung der Museumsneukonzeption
Planung und Mitarbeit bei Veranstaltungen im Rahmen des Jahresprogramms
Mithilfe bei der Pressearbeit, der Museumshomepage und beim Social Media-
Auftritt

Unterstitzung bei der Koordination der Museumspadagogik

Teilnahme an den musealen Netzwerken und Kooperationen
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Wir erwarten von lhnen:
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Ein mit Bachelor abgeschlossenes Hochschulstudium in Vor-/Ur- und
Frihgeschichte

Sehr gute Kenntnisse der bayerischen/stiddeutschen Vor- und Frilhgeschichte
Vertiefte Kenntnisse und Erfahrungen im Umgang mit archéologischen und
volkskundlichen Gegenstanden, Archivalien und deren wissenschaftlichen
Recherche

schnelle Auffassungsgabe, Einsatzbereitschaft, Selbstandigkeit, hohe
Belastbarkeit, Flexibilitat, Kreativitat, Team- und Kommunikationsfahigkeit
sehr gute Deutschkenntnisse und gute Kenntnisse in Englischer Sprache in Wort
und Schrift

Flhrerscheinklasse B und die Bereitschaft mit Dienstwagen zu fahren

Die Bereitschaft wochenends und an Feiertagen sowie Abenden zu arbeiten

Wiunschenswert waren weiterhin Erfahrungen in den Bereichen

Fotografie von Artefakten und Sammlungsobjekten

Offentlichkeitsarbeit (z.B. Erstellung von Social Media-Beitragen)
Kenntnisse in volkskundlicher Sachkultur, Kunstgeschichte und Geschichte
Erfahrungen mit Gastefihrungen und im Bereich der Museumspéadagogik

Wir bieten Ihnen:
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ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet

die Moglichkeit, mit Kreativitat und Ideenreichtum das gesellschaftliche Leben in
der Kreisstadt Kelheim nachhaltig zu beeinflussen, zu férdern und zu beleben
attraktive Rahmenbedingungen, Freiraum fur eigenstandiges Arbeiten und die
Zusammenarbeit in einem Team, das Kollegialitat und Kreativitat lebt

die Ublichen Leistungen des 6ffentlichen Dienstes

Eingruppierung nach den geltenden tariflichen Bestimmungen des TV6D

So bewerben Sie sich:
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Bitte schicken Sie bis zum 17. Marz 2024 aussagekraftige Bewerbungsunterlagen
Bitte reichen Sie nur unbeglaubigte Kopien Ihrer Dokumente ein, da eine
Ruckgabe aus Kostengriinden nicht erfolgen wird

Die Bewerbung kann schriftlich oder per E-Mail an untenstehende Kontaktdaten
erfolgen

Die datenschutzrechtliche Vernichtung nach Abschluss des Verfahrens wird zugesichert.
Informationen gemanR Art. 13 DSGVO uber die Verarbeitung Ilhrer Daten im
Bewerbungsverfahren erhalten Sie auf unserer Homepage unter
www.kelheim.de/stellenangebote. Wir versenden keine Eingangsbestatigungen.
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