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Die Stadt Kelheim sucht zum nachstmaéglichen Zeitpunkt eine

Leitung des Fachbereichs Tourismus,
Wirtschaft, Marketing & Kultur

(m/w/d) in Vollzeit & unbefristet
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

v Strategische Fiihrung & Management:
o Strategische und operative Leitung des vielseitigen Fachbereichs
o Fuhrung und Entwicklung unseres engagierten Teams (Tourist-Info,
Archdologisches Museum, Wirtschaftsforderung, Veranstaltungsmanagement,
Stadtblcherei und stadt. Sing- & Musikschule)
o Haushaltsplanung, Budgetverantwortung und Gremienarbeit

v Netzwerk & Kooperation
o Koordination des Stadtmarketingvereins ,Zukunft Kelheim e.V." und
Zusammenarbeit mit Altstadtmanagement
o Pflege und Aufbau strategischer Partnerschaften mit regionalen Akteuren
o Ansprechpartner fir Unternehmen, Vereine und kulturelle Einrichtungen

v Marketing & Kommunikation:
o Leitung des internen Marketingteams
o Verantwortung fir Offentlichkeitsarbeit (Print, Online, Social Media)

Das erwarten wir von Ihrem Profil:

v Abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor/Master) mit Schwerpunkt Marketing,
Tourismus-, Kultur- oder Regionalmanagement bzw. BWL

Fundierte Kenntnisse in Standortmarketing, Offentlichkeitsarbeit und
Veranstaltungsmanagement

Erfahrung in Projektleitung und Personalfiihrung, idealerweise im 6ffentlichen Bereich
Strukturierte, eigenverantwortliche und lI6sungsorientierte Arbeitsweise
Uberzeugende Kommunikationsstérke im Umgang mit Biirgern, Politik und Wirtschaft
Sicherer Umgang mit MS Office und gangigen Marketing-Tools

Teamgeist, Kreativitat, Organisationsgeschick und Fahrerlaubnis Klasse B
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Wir bieten Ihnen:

v' Ein vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit Gestaltungsspielraum
v' Ein motiviertes, engagiertes Team in einem spannenden Arbeitsumfeld

v Alle Vorteile des 6ffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, betriebliche Alters-
vorsorge, jahrliche Leistungspramie)

Eingruppierung nach den geltenden tariflichen Bestimmungen des TV6D
Méglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

JobRad im Rahmen der Entgeltumwandlung

Kostenfreie Krankenzusatzversicherung

Betriebliche Veranstaltungen (z. B. Betriebsausflug, gemeinsamer Volksfestbesuch)
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So bewerben Sie sich:

v
v
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Bitte schicken Sie bis zum 11.11.2025 aussagekraftige Bewerbungsunterlagen
Bitte reichen Sie nur unbeglaubigte Kopien Ihrer Dokumente ein, da eine Rickgabe
aus Kostengrinden nicht erfolgen kann

Bewerbungen kdnnen schriftlich oder per E-Mail an untenstehende Kontaktdaten
erfolgen

Bei Bewerbungen per E-Mail, bitten wir Sie, Ihre Unterlagen ausschlieBlich als
PDF-Dokumente einzureichen

Fachbezogene Fragen beantwortet die Leitung der Abteilung Tourismus, Wirtschaft,
Marketing und Kultur unter 09441/701-296

Die datenschutzrechtliche Vernichtung nach Abschluss des Auswahlverfahrens wird
zugesichert. Informationen gemaB Art. 13 DSGVO (iber die Verarbeitung Ihrer Daten im
Bewerbungsverfahren finden Sie auf unserer Homepage unter
www.kelheim.de/stellenangebote.
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