
 

Die Stadt Kelheim sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
staatlich geprüften Bautechniker (m/w/d)  

bevorzugt im Bereich Tiefbau (alternativ Hochbau) 
in Vollzeit. Die Einstellung erfolgt unbefristet. 

 
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 
 Unterhalt und Sanierung der städtischen Ingenieurbauwerke, Brücken, etc. 
 Neubauten (Bauleitung, Planung, Ausschreibung) 
 Vertretung der Leitung der Bautechnik im Zuge der Projektsteuerung von großen 

Bauprojekten 
 Erstellung von Plänen mittels CAD-Anlage/Ausschreibung in AVA-Programmen 

 

Wir erwarten von Ihnen: 
 Eine Ausbildung zum staatlich geprüften Bautechniker (m/w/d), bevorzugt in der 

Fachrichtung Tiefbau (alternativ Hochbau) 
 Eine selbständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 
 Einen souveränen Umgang mit moderner Bürokommunikation (insbesondere 

Softwarelösungen zu Ausschreibung, Vergabe und Abrechnung von Bauleistungen) 
 Sicherer Umgang in der Anwendung von VOB und BayBO sowie BauGB, HOAI 
 Teamfähigkeit 
 Eine überzeugende Kommunikationsfähigkeit in Wort und Schrift 

 

Wir bieten Ihnen:  
 Ein vielseitiges Tätigkeitsfeld und ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet 
 Ein selbständiges und eigenverantwortliches Tätigkeitsfeld 
 Die üblichen Leistungen des öffentlichen Dienstes, z.B. eine jährliche 

Jahressonderzahlung, eine betriebliche Altersvorsorge und eine jährliche 
Leistungsprämie 

 Eingruppierung nach den geltenden tariflichen Bestimmungen des TVöD 
 Kostenfreie Krankenzusatzversicherung 
 Jobrad im Rahmen einer Entgeltumwandlung 
 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Betriebliche Veranstaltungen (Betriebsausflug, gemeinsamer Volksfestbesuch etc.) 

 

So bewerben Sie sich: 
 Bitte reichen Sie nur unbeglaubigte Kopien Ihrer Dokumente ein, da eine Rückgabe 

aus Kostengründen nicht erfolgen wird. 
 Senden Sie ihre Bewerbung bitte bis zum 31. Mai 2026 ausschließlich per E-Mail 

an bewerbung@kelheim.de 
 Bei fachspezifischen Fragen zur Stelle steht Ihnen der Leiter der Abteilung 

Bautechnik, Herr Zitzelsberger, gern zur Verfügung (Tel. 09441 701-254). 
 

Die datenschutzrechtliche Vernichtung nach Abschluss des Verfahrens wird zugesichert. 
Informationen gemäß Art. 13 DSGVO über die Verarbeitung Ihrer Daten im 
Bewerbungsverfahren erhalten Sie auf unserer Homepage unter 
www.kelheim.de/stellenangebote. Wir versenden keine Eingangsbestätigungen. 
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